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CRITERIOS/SUBCRITERIOS PARA AVALIACAO DA PROVA DIDATICA

CRITERIO/SUBCRITERIO PONTUACAO
1. Nivel de conhecimento na area objeto do concurso: dominio do conteudo 3,0
demonstrado
2. Capacidade de inter-relagao, sequenciacao e articulagdo de ideias e conceitos: 3,0
adocdo de uma linha argumentativa clara, coerente e objetiva para a exposi¢ao
do conteudo, introduzindo, desenvolvendo e concluindo adequadamente a
exposicao.
3. Postura docente: adequacdo na utilizagdo de recursos didaticos e 2,0
comunicacionais, criatividade e assertividade.




4. Capacidade de expressao de ideias e conceitos: uso de linguagem técnico- 1,0
cientifica adequada e coerente ao tema desenvolvido.
5. Plano de aula: adequagdo pedagdgica do plano, considerando o nivel de 0.5
ensino ao qual se dirigiu e sua coeréncia a aula apresentada.
6. Utilizagdo do tempo na condugdo da aula: adequacdo da exposicao ao tempo 0.5
previsto.

TOTAL DA NOTA 10,00
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CRITERIOS/SUBCRITERIOS PARA AVALIACAO DA PROVA DE TiTULOS ]
TABELA DE VALORACAO DE TiTULOS PARA CONCURSO DO MAGISTERIO DO ENSINO BASICO, TECNICO E
TECNOLOGICO (EBTT) DA UFSC
Cada titulo ou atividade devera ser pontuado apenas uma vez.

GRUPO I - TITULOS ACADEMICOS

Sera considerado unicamente o titulo de maior ponderagdo, reconhecido pela legislagdo vigente, nos campos de conhecimento do
concurso definidos no edital.

1 Titulos Pontuacao
1.1 Doutorado 120
1.2 Mestrado 70
1.3 Especializag¢do ou residéncia 30
1.4 Graduagao 10




(Para pontuagao do titulo de especializagdo ou residéncia serdo aceitos apenas os titulos obtidos junto aos cursos de especializagdo ou residéncia
com carga horaria de no minimo 360 horas.)
(Os titulos de que trata este grupo serdo apresentados por copia autenticada ou por copia acompanhada pelo original para fins de autenticagao
pelo secretario da banca examinadora.)

GRUPO II - ATIVIDADES DE ENSINO E EXTENSAO

Serdo considerados os titulos compreendidos nos tltimos dez anos, exceto para o concurso para professor titular. As fragdes de tempo
superior a seis meses serdo contadas como um ano.

2 Atividades de ensino e extensao

2.1 Docéncia

2.1.1 Exercicio de magistério no ensino superior de graduacao (2 pontos por ano)

2.1.2 Exercicio de magistério no ensino superior de pds-graduacdo stricto sensu (2 pontos por ano)

2.1.3 Atividades de docéncia em disciplinas nao regulares (graduagao e pos-graduacdo lato sensu, em cursos de extensdao ou em atividades
equivalentes (0,5 pontos por atividade de docéncia) (pontuacdo maxima de 5 pontos)

2.1.4 Exercicio de magistério na educagdo basica (3 ponto por ano)

2.1.5 Exercicio de outras atividades de ensino e extensdo (1 ponto por ano)

2.2 Orientacio ou supervisio

2.2.1 Orientagdo de tese aprovada (3 pontos por tese)

2.2.2 Coorientacdo de tese aprovada (1,5 pontos por tese)

2.2.3 Orientagdo de dissertacdo aprovada (2 pontos por dissertacdo)

2.2.4 Coorientacao de dissertacdo aprovada (1 ponto por dissertacdo)

2.2.5 Orientagdo de estagios, de iniciagdo cientifica, de monitoria, de extensdo, de programas de treinamento (PET) ou do Programa
Institucional de Bolsa de Iniciacdo a Docéncia (PIBID) (1 ponto por orienta¢do) (pontuagdo méxima de 20 pontos)

2.2.6 Orientagdo de trabalho de conclusdo de curso de graduagdo ou monografia (1 ponto por orientagdo) (pontuagdo maxima de 20 pontos)

2.2.7 Supervisao/orientag¢ao de estagio pos-doutoral concluido (3 pontos por estagio concluido)




2.3 Bancas e comissoes

2.3.1 Membro de banca examinadora de doutorado, livre docéncia ou de concurso publico para carreira do magistério superior (2 pontos por
participacdo em banca)

2.3.2 Membro de banca examinadora de mestrado, de concurso publico para carreira do magistério da educagdo basica ou concurso publico
de pessoal técnico-administrativo (1 ponto por participagdo em banca)

2.3.3 Membro de banca examinadora de trabalho de conclusdo de curso ou monografia, de comissdo de sele¢do e de julgamento de bolsistas
institucionais de graduagao (estagio, iniciagao cientifica, monitoria, extensao ou equivalentes) (0,5 ponto por participagdo em banca)
(pontua¢ao maxima de 10 pontos)

2.3.4 Membro de comissdo organizadora de congressos, simpdsios e similares (0,5 ponto por atividade) (pontuacdo maxima de 5 pontos)

2.4 Aprovacio em concursos publicos

2.4.1 Documento comprobatorio de aprovagdo em concurso para professor titular ou equivalente (4 pontos por documento) (pontuacao
maxima de 8 pontos)

2.4.2 Documento comprobatorio de aprovagdo em concurso para professor adjunto ou equivalente (3 pontos por documento) (pontuagao
maxima de 6 pontos)

2.4.3 Documento comprobatorio de aprovagdo em concurso para professor assistente ou equivalente (2 pontos por documento) (pontuacao
maxima de 4 pontos)

2.4.4 Documento comprobatorio de aprovagdo em concurso para professor auxiliar ou equivalente (1 ponto por documento) (pontuacao
maxima de 2 pontos)

2.4.5 Documento comprobatorio de aprovagdo em concurso para o magistério publico da educagdo basica (3 pontos por documento)
(pontuagao maxima de 6 pontos)

2.5 Atividades de capacitacio docente

2.5.1 Realizagdo de estdgio pds-doutoral (2 pontos por estdgio de, no minimo, 4 meses)

2.5.2 Realizagdo de estdgio de capacitacao técnico-profissional (1 ponto por estagio de, no minimo, 2 meses)

2.5.3 Realizagdo de curso de atualiza¢dao (no minimo 40 horas) (0,5 ponto para cada curso) (pontuagdo maxima de 5 pontos)

2.5.4 Realizagdo de curso de aperfeicoamento (no minimo 180 horas) (1 ponto por curso) (pontuacdo maxima de 5 pontos)

(Os titulos a que se refere este grupo serdo comprovados por meio de declaragao, certiddo, certificado ou documento oficial, apresentado por
copia autenticada ou por copia acompanhada pelo original para fins de autenticagdo pelo secretdrio da banca examinadora.)




GRUPO III - TRABALHOS CIENTIFICOS, TECNOLOGICOS, ARTiSTICOS E CULTURAIS E REALIZACOES PROFISSIONAIS
NOS CAMPOS DE CONHECIMENTO DEFINIDOS NO EDITAL DO CONCURSO

Serdo considerados os titulos compreendidos nos tltimos dez anos, exceto para o concurso para professor titular.

3 Trabalhos cientificos, artisticos e culturais e realizacoes profissionais

3.1 Producio intelectual

3.1.1 Artigo publicado em periddico cientifico com conselho editorial e revisao por pares (10 pontos por artigo)

3.1.2 Artigo publicado em revista de divulgagao técnica ou cientifica (1 ponto por artigo) (pontuagdo maxima de 10 pontos)

3.1.3 Artigo publicado em jornal ou sife eletronico (0,5 ponto por artigo) (pontuacdo maxima de 5 pontos)

3.1.4 Artigo de atualizagdo ou divulgacao (ponto de vista), relatos de experiéncia e resenhas (1 ponto por artigo) (pontuagdo maxima de 10
pontos)

3.1.5 Trabalho completo publicado em anais de eventos internacionais (1 ponto por trabalho completo ou resumo expandido)

3.1.6 Trabalho completo publicado em anais de eventos nacionais (0,5 ponto por artigo ou resumo expandido)

3.1.7 Resumo publicado em anais de eventos nacionais e internacionais (0,5 ponto por resumo) (pontuacdo méaxima de 5 pontos)

3.1.8 Autoria de livro de texto integral, contos, poesias, romances publicados (25 pontos por livro)

3.1.9 Coautoria de livro de texto integral publicado (15 pontos por livro)

3.1.10 Organizador ou editor de coletinea publicado, organizador de compilagdes ou antologia de literatura (3 pontos por livro)

3.1.11 Capitulo de livro publicado (no méaximo dois capitulos por livro e 10 pontos por capitulo), conto ou poesia publicado em compilagdes
ou antologia (10 pontos por obra)

3.1.12 Tradugdo de livro na area de atuacao (a3 pontos por livro)

3.1.13 Tradugdo de artigo/trabalho (1 ponto por artigo/trabalho) (pontuagdo maxima de 10 pontos)

3.1.14 Edicao revisada de livro de texto integral (3 pontos por livro)

3.1.15 Patente depositada (2 pontos por patente)

3.1.16 Patente outorgada (3 pontos por patente outorgada)

3.1.17 Patente licenciada e produzindo (5 pontos por patente licenciada e produzindo)

3.1.18 Palestras proferidas (1 ponto por palestra) (pontuacdo méxima de 10 pontos)

3.1.19 Apresentacao oral ou de posteres em eventos cientificos (0,5 ponto por trabalho) (pontuagdo maxima de 5 pontos)




3.2 Comités cientificos, profissionais ou agéncias de fomento

3.2.1 Membro de comité cientifico ou editorial de periddico cientifico (3 pontos por peridodico)

3.2.2 Parecerista de periodico cientifico (2 pontos por periddico)

3.2.3 Consultor ad hoc de agéncias de fomento a pesquisa ou pos-graduacao (2 pontos por ano de atuac¢ao)

3.2.4 Coordenagao de area (ou adjunto) ou comité de assessoramento de area nas agéncias de fomento a pesquisa ou pds-graduagao (5
pontos por atuag¢do de, no minimo, dois anos)

3.2.5 Presidente de sociedade cientifica ou de 6rgdo de gestdo de classe (3 pontos por gestdo de, no minimo, dois anos)

3.2.6 Membro de diretorias ou conselhos de sociedades cientificas (2 pontos por ano de atuagado)

3.2.7 Membro de diretorias ou conselhos de 6rgaos de gestao de classe (1 ponto por ano de atuagao)

3.3 Producdes artisticas e culturais

3.3.1 Composi¢ao ou arranjo musical (5 pontos por obra)

3.3.2 Apresentacdo musical (1 ponto por obra)

3.3.3 Restaurag@o de obra artistica (3 pontos por obra)

3.3.4 Curadoria de evento artistico (5 pontos por evento)

3.3.5 Exposicao de artes visuais (10 pontos por exposicao)

3.3.6 Obra de arte em acervo (3 pontos por obra)

3.3.7 Dire¢ao de espetaculo, dire¢ao cinematografica, dramaturgia, roteiro, produ¢do ou coreografia (10 pontos por obra)

3.3.8 Dire¢ao de fotografia, direcdo de arte, composi¢do de trilha sonora ou sonoplastia, direcdo de produgdo, assisténcia de direcao,
cenario, figurino, maquiagem, iluminagdo, preparag¢ao vocal ou corporal (5 pontos por obra)

3.3.9 Elenco cinematogréfico, cénico, performatico ou coreografico (5 pontos por obra)

3.3.10 Participagdo em festivais e mostras com obra artistica (1 ponto por participagao)

3.4 Outras atividades relevantes

3.4.1. Coordenador de congressos, simposios, seminarios ¢ similares (0,5 ponto por evento) (pontuacdo maxima de 2 pontos)

3.4.2 Assessorias técnicas e consultorias autorizadas (0,5 ponto por atividade) (pontuacdo méxima de 2 pontos)

3.4.3 Atividades técnicas de insercdo social tecnologica (0,5 ponto por atividade) (pontuacdo maxima de 2 pontos)

3.4.4 Prémios académicos (2 pontos por prémio) (pontuagao maxima de 10 pontos)

3.4.5 Outros trabalhos de natureza técnica ou profissional, sem carater rotineiro (0,5 ponto por trabalho) (pontua¢do maxima de 2 pontos)

3.4.6 Outras atividades relevantes consideradas pela banca (até 5 pontos pelo conjunto)

3.4.7 Atividades profissionais desenvolvidas nos campos de conhecimento do concurso definidas no edital (3 pontos por ano)




(Os titulos a que se refere o item 3.1 deste grupo serdo comprovados por meio de declaracdo, certiddo, certificados ou copia da folha de rosto e
do respectivo capitulo, quando for o caso.)
(Os titulos a que se referem os itens 3.2, 3.3 e 3.4 serdo comprovados por meio de declaracdo, certiddo ou ato oficial de designagao.)

GRUPO IV - FUNCOES ADMINISTRATIVAS UNIVERSITARIAS

Serdo considerados os titulos compreendidos nos ultimos dez anos, exceto para o concurso para professor titular. As fragdes de tempo
superior a seis meses serdo contadas como um ano.

4 Func¢oes administrativas universitarias

4.1 Reitor ou equivalente (4 pontos por ano)

4.2 Vice-reitor, pro-reitor ou equivalente (3 pontos por ano)

4.3 Diretor de unidade universitaria ou equivalente ou diretor de 6rgdo suplementar (2,5 pontos por ano)

4.4 Diretor de departamento administrativo, chefe de gabinete, vice-diretor, chefe de departamento, coordenador de curso de graduacao e
pos-graduacao stricto sensu ou equivalente (2 pontos por ano)

4.5 Coordenador de coordenadoria administrativa ou equivalente, subchefe de departamento ou subcoordenador de curso (1,5 pontos por
ano)

4.6 Coordenador de ensino, pesquisa, extensdo, estagio ou equivalentes (0,5 ponto por ano)

4.7 Membro titular de drgdos colegiados superiores ou equivalentes, excluidos os membros natos (0,5 ponto por ano)

4.8 Membro titular de 6rgaos colegiados de curso ou equivalentes, excluidos os membros natos (0,5 pontos por ano)

4.9 Coordenagao de curso de especializacao (1,0 ponto por curso)

(Os titulos a que se refere este grupo serdo comprovados por meio do ato oficial de designag@o ou do respectivo termo de posse.)

GRUPO V — ATIVIDADES RELEVANTES DESENVOLVIDAS NO PERIODO ANTERIOR COMPREENDIDO AOS ULTIMOS DEZ
ANOS

A banca examinadora podera pontuar atividades profissionais consideradas relevantes exercidas no periodo anterior compreendido aos
ultimos dez anos de atividade profissional do candidato, desde que a pontuagao maxima a ser atribuida ndo exceda a 10 (dez) pontos no seu
conjunto.
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